
1 

 

 
 

TOROS 

ÜNİVERSİTESİ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

ENSTİTÜSÜ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

DANIŞMA KURULU RAPORU 
 

 

 

 
ARALIK 2023 



2 

 

Kurulun Adı Danışma Kurulu 

Toplantı Tarihi 27 12.2023 

Toplantının yapılış şekli Çevrim İçi- Saat : 14:30 

 

 

DANIŞMA KURULU ÜYLERİ 
 

 
 

Adı ve Soyadı Kurumu Görevi 

Prof. Dr. Mert AKTAŞ Toros Üniv. İ.İ.S.B.Fak. Enstitü Müdürü 

Doç. Dr. Gökçe 

MANAVGAT 

Toros Üniv. İ.İ.S.B.Fak. Enstitü Müdür Yardımcısı 

Dr. Öğr.Üyesi Çağdaş 

ALLAHVERDİ 

Toros Üniv. Mühendislik Fak. Enstitü Müdür Yardımcısı 

Prof. Dr. Mehmet ÇAKIROĞLU Toros Üniv. Mühendislik Fak. İnşaat Mühendisliği Anabilim 

Dalı Başkanı 

Prof. Dr. Adnan 

MAZMANOĞLU 

Toros Üniv. Mühendislik Fak. Endüstri Mühendisliği Anabilim 

Dalı Başkanı 

Prof.D. Ünsal YETİM Toros Üniv. İ.İ.S.B.Fak. Psikoloji Anabilim Dalı Başkanı 

Prof. Dr. Mert AKTAŞ Toros Üniv. İ.İ.S.B.Fak. İşletme Anabilim Dalı Başkanı 

Prof. Dr. Sera Yeşim AKSAN Toros Üniv. Yabancı Diller MYO Mütercim ve Tercümanlık Anabilim 
Dalı 

Başkanı 
Prof. Dr. Abdullah ÇALIŞKAN Toros Üniv Sağlık Bilimleri Fakültesi Sağlık Yönetimi Anabilim Dalı 

Başkanı 

Doç. Dr. Ayhan DEMİRCİ Toros Üniv. İ.İ.S.B.Fak. Uluslararası Tic.ve Lojistik 

Anabilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Betül Gülşen 

ATALAY 

Toros Üniv. Sağlık Fakültesi Beslenme ve Diyetetik Anabilim 

Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşe MANAV Toros Üniv. Güzel Sanatlar, 

Tasarım ve Mimarlık Fak. 

Mimarlık Anabilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Serkan TAŞ  Toros Üniv Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 
Anabilim Dalı Başkanı  

Dr. Öğr. Üyesi Seda 

TURNACIGİL 

Toros Üniv. İ.İ.S.B.Fak. Uluslararası Finans ve Bankacılık 

Anabilim Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Mehmet Ali 

AKTAŞ 

Toros Üniv. Mühendislik Fak. Bilişim Teknolojileri Anabilim 

Dalı Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Çağdaş 

ALLAHVERDİ 

Toros Üniv. Mühendislik Fak. Mühendislik ve Teknoloji 

Yönetimi Anabilim Dalı Başkanı 

Yaren DENİZ Mimarlık Tezli YL öğrencisi Öğrenci Temsilcisi 

İclal YAPICI İşletme Doktora Öğrencisi Öğrenci Temsilcisi 

Akın GÖÇMEN İşletme Doktora Öğrencisi Öğrenci Temsilcisi 

Zelal KOÇ İnşaat Müh. Tezli YL Öğrencisi Öğrenci Temsilcisi 

Gül ALIŞAR Uluslararası Tic. ve Lojistik 

Tezli YL Öğrencisi 

Öğrenci Temsilcisi 
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Adı ve Soyadı Kurumu Görevi 

İsmail TEKİN Endüstri Müh. Tezli YL Mezun Öğrencisi Mezun Öğrenci Temsilcisi 

Ali DOĞAN İnşaat Müh. Tezli YL Mezun Öğrencisi Mezun Öğrenci Temsilcisi 

Zekeriya YILDIRIM Uluslararası Tic. ve Lojistik Tezli YL 

Mezun Öğrencisi 

Mezun Öğrenci Temsilcisi 

Özkan KAYA İşletme Tezli YL Mezun Öğrencisi Mezun Öğrenci Temsilcisi 

Erol GÜLOĞLU İşletme Tezli YL Mezun Öğrencisi Mezun Öğrenci Temsilcisi 

Alparslan KALKAN İnşaat Müh. Tezli YL Mezun Öğrencisi Mezun Öğrenci Temsilcisi 

Elif UĞURLU Mimarlık Tezli YL Mezun Öğrencisi Mezun Öğrenci Temsilcisi 

Zeynep ŞEMSİ AYSALAR Mersin-Tarsus Organize Sanayi Bölge 

Denetim Kurulu Üyesi 

Sektör Temsilcisi 

Leyla ÇENSİ Mersin-Tarsus Organize Sanayi ve Tic. 

A.Ş.Berdan Cıvata A.Ş. 

Sektör Temsilcisi 

İbrahim GÜNERİ Mersin-Tarsus Organize Sanayi ve Tic. A.Ş. 

PMS Tıp Teknolojileri San.ve Tic.A.Ş. 

Sektör Temsilcisi 

Canan SUNAY Türk Arap İş İnsanları Dernek Bşk. Sektör Temsilcisi 

Ömür Altan ALTINLI Derya Grup-Otomotiv İç Denetim ve 

Yönetim Raporlama Müdürü 

Sektör Temsilcisi 

Ayferi TUĞCU Mersin Girişimci Kadınlar Derneği 

Yön.Kur.Bşk.- Kariyer Arş. Merkezi 

Müdürü 

Sektör Temsilcisi 

Ufuk MAYA Ufuk İntermedia Lojistik A.Ş. Sektör Temsilcisi 

Sabri TEKLİ Mersin Tarsus Organize Sanayi Bölge Yön. 

Kur. Başkanı 

 

Adbulkadir DÖLEK MTSO Genel Sekreteri Sektör Temsilcisi 

Fevzi FİLİK MTSO Projeler Müdürü Sektör Temsilcisi 

Mesut ÖZTÜRK Mersin Deniz Ticaret Odası Genel Sekreteri Sektör Temsilcisi 

Hacı Mevlüt ÖZALP Algan Duru Grup Sektör Temsilcisi 

Ayla HARP Zirve Gümrükleme Yön. Kur. Bşk. 

MTSO Kadın Kurulu Bşk. 

Sektör Temsilcisi 

Sibel GELBUL Çukurova Genç Girişimci İş 

İnsanları Derneği (ÇUKİDER) Bşk. 

Sektör Temsilcisi 

Hüseyin KIŞ Derya Otomotiv Yönetim Kurulu Başkanı Sektör Temsilcisi 

Ruhan ERDEM KALYON  Toros Üniv. Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Enstitü Sekreteri 
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2023 YILI DANIŞMA KURULU KARARLARININ 

DEĞERLENDİRİLMESİ 
 

A. EĞİTİM-ÖĞRETİM 
 
 

Karar 

Sayısı 

Karar Değerlendirme 

 

1 

Sektöre yönelik (gümrük, taşımacılık) 

doküman hazırlama, evrak düzenleme ile 

ilgili derslerin içeriklerine ekleme 

yapılması ve  seçmeli ders sayısının 

artırılması. Programlardaki seçmeli ve 

uzaktan uygulanan dersler ve yenilik, 

girişim ve teknoloji odaklı derslerin 

artırılması kapsamında seçmeli ders 

oranını artırmak 

Uluslararası Ticaret ve Lojistik 

Tezli/Tezsiz YL programlarındaki Dış 

Ticaret İşlemleri UTL-515  dersinin 

içeriği yenilenmiştir. Psikoloji ve 

Beslenme  ve Diyetetik Tezli YL 

programında seçmeli yeni  dersler 

açılmıştır.  

2 
Öğrencilerin motivasyonunun artırılması 

yönünde faaliyetler yapılmasına dayalı  

yenilikçi ve yaratıcı eğitim- öğretim 

yaklaşımını geliştirmek. öğrencilerin 

memnuniyet oranlarının geliştirilmesi hedefi 

kapsamında öğrencilerin kayıtlı oldukları 

programdan memnuniyetlerinin artırılması 

Öğrencilerin motivasyon düzeylerini 

artırmak ve memnuniyet düzeyini 

artmak amacıyla Öğrenci Memnuniyet 

ve Tez/Proje Danışmanı Memnuniyet 

Anketleri uygulanmaya başlanmış 

ancak tamamlanamamış ve 

raporlanamamıştır.   

3 İş dünyası profesyonellerinin öğrenci 

buluşmasını sağlamak ve yenilikçi ve 

yaratıcı eğitim- öğretim yaklaşımını 

geliştirmek amacı doğrultusunda, 

öğrencilerin memnuniyet oranlarının 

geliştirilmesi hedefi kapsamında iş 

dünyasının, mezunların yeterlilikleri ile ilgili 

memnuniyetlerini artırmak. 

İş dünyasının mezunların yeterlilikleri ile 

ilgili memnuniyet düzeylerini izlemek 

üzere anket uygulaması başlatılmış ancak 

raporlaması yapılamamıştır.  Ayrıca  

danışma kurullarında mezunlarımızın 

çalıştığı kurumlardan sektör temsilcileri 

yer aldığından mezunlarımızın takip 

edilmesi sağlanmaktadır.  
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Uluslararası Ticaret ve Lojistik Tezli/Tezsiz Yüksek Lisans Programı 

 
S.N.  Dersin Kodu ve Adı  

1  UTL-501 Bilimsel Araştırma Teknikleri ve Etik  

2  UTL-502 Lojistik ve Tedarik Zinciri Yönetimi  

3  UTL-503 Lojistik Hizmet Pazarlaması  

4  UTL-504 Dış Ticaret İşlemleri ve Gümrük Mevzuatı  

5  UTL-505 Uluslararası Taşımacılık  

6  UTL-506 E-Ticaret  

7  UTL-507 Uluslararası Ticaret ve Lojistik Hukuku  

8  UTL-508 Sürdürülebilir Lojistik ve Döngüsel Ekonomi  

9  UTL-509 Dış Ticaret Teorileri  

10  UTL-510 Uluslararası Ticaret ve Lojistikte Bilgi Sistemleri  

11  UTL-511 Stratejik Lojistik Yönetimi  

12  UTL-512 Uluslararası Ticaret ve Lojistikte Güncel Konular  

13  UTL-513 Deniz Ticaret ve Lojistik Hukuku  

14  UTL-514 Tehlikeli Madde Lojistiği  

15  UTL-515 Dış Ticaret İşlemleri  

16  UTL-516 Lojistik 4.0 ve Bilişim Teknolojileri  

17  UTL-517 Uluslararası Pazarlama ve Lojistik  

18  UTL-597 Proje  

19  UTL-598 Seminer  

20  UTL-599 Yüksek Lisans Tez Çalışması  

 

 

Beslenme ve Diyetetik Tezli Yüksek Lisans Programı 

 
Kod Dersin Adı Kredi Türü 

T P K AKT

S 

Z/S 

BDY501 İleri Beslenme-I 3 0 3 9 Zorunlu 

BDY502 Seminer 0 0 0 2 Zorunlu 

BDY504 İleri Beslenme II 3 0 3 9 Zorunlu 

BDY503 Beslenmede Araştırma Yöntemleri ve 

Etik 

2 2 3 5 Zorunlu 

BDY599 Yüksek Lisans Tezi 0 0 0 60 Zorunlu 

BDY508 Diyabette Tıbbi Beslenme Tedavisi 3 0 3 7 Seçmeli 

BDY509 Sindirim Sistemi  Hastalıklarında Tıbbi Beslenme Tedavisi 3 0 3 7 Seçmeli 

BDY510 Enteral-Parenteral Beslenme 3 0 3 7 Seçmeli 

BDY512 Besin Analizleri-I 1 3 2 7 Seçmeli 

BDY513 Sporcu Beslenmesi 3 0 3 7 Seçmeli 

BDY515 Fonksiyonel Gıdalar 3 0 3 7 Seçmeli 

BDY505 Ağırlık Denetimi ve Yeme 

Davranış Bozuklukları  

 

3 0 3 7 Seçmeli 

BDY506 Bariatrik Cerrahide Tıbbi Beslenme 

Tedavisi 

3 0 3 7 Seçmeli 

BDY507 Böbrek Hastalıklarında Tıbbi 

Beslenme Tedavisi 

3 0 3 7 Seçmeli 

BDY511 Çocuk Hastalıklarında Tıbbi Beslenme 

Tedavisi 

3 0 3 7 Seçmeli 

BDY514 Metabolik Hastalıklarda Beslenme 3 0 3 7 Seçmeli 

BDY516 Besin Analizleri II 1 3 2 7 Seçmeli 
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B. ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME 

 

Karar 

Sayısı 

Karar Değerlendirme 

 

1 

Bölge ve sektör  sorunlara yönelik  tez ve 

projelerin hazırlanması ve bu kapsamda  

Ulusal ve Uluslararası Araştırma ve 

Geliştirme yapmak amacı doğrultusunda 

yayın sayısının artırılması  

Enstitümüzde Anabilim dallarına bağlı 

Tezli/Tezsiz YL ve Doktora 

programlarında tez ve projelerin bölge 

sorunlarına odaklı ve sanayi iş birliğine 

dayalı olması sağlanmıştır. Bu 

kapsamdaki yayın sayılarımız 

artırılmıştır.  

 

Enstitü Öğrencileri ile Danışmanlarının Yaptıkları Yayınlar  

Öğrenci Adı 

Soyadı 

Danışman Adı 

Soyadı 

Yayın Bilgisi 

Nisa 

KARAKILINÇ 

 Ayşen Cevriye 

Benli 

Makale Başlığı: "Sürdürülebilir Mimari Tasarım ve Küresel Salgın 

Açısından Eğitim Yapıları" 

Dergi Adı: Mimarlık Planlama ve Tasarım Alanında Uluslararası 

Çalışmalar 1. Serüven Yayınevi. Ankara. 

Cilt ve Sayı: (Haziran-2023) Bölüm 7, sayfa 113-134 

Elif Semanur 

TAPAÇ 

 Ayşen Cevriye 

Benli 

Makale Başlığı: "Sürdürülebilir Mimarlık Açısından Güneş Enerjisi 

Kullanımı’ 

Dergi Adı: Mimarlık Planlama ve Tasarım Alanında Uluslararası 

Araştırmalar-II -Uluslararası Kitap 

Kitap /Kitap Bölümü Adı: Mimarlık Planlama ve Tasarım Alanında 

Uluslararası Araştırmalar-II/ 8. Bölüm- Sürdürülebilir Mimarlık 

Açısından Güneş Enerjisi Kullanımı 

Cilt ve Sayı: (Haziran-2023)-mim Cilt 2, Bölüm 8 sayfa 131-150 

Didem ÖZBEY Fatma Sema BENGİ Makale Başlığı: "Ergenlerin Algılanan Helikopter Ebeveyn Tutumları ile 

Bağlanma Stillerinin İncelenmesi" 

Dergi Adı: Sosyal, İnsan ve İdari Bilimlerde Güncel Yaklaşımlar 1, 

Duvar Yayınları. Editör: Doç. Dr. Enis Baha BİÇER ve Dr. Orhan 

ŞANLI 

Cilt ve Sayı: (Ekim-2023) Bölüm 12, sayfa 269-290 

Necati Gün 

AKAL 

Fatma Sema BENGİ Makale Başlığı: "Çocukluk ve Ergenlikte Ebeveynleşmenin Birey 

Üzerinde Yapıcı ve Yıkıcı Etkileri" 

Dergi Adı: Sosyal, İnsan ve İdari Bilimlerde Güncel Yaklaşımlar 1, 

Duvar Yayınları. Editör: Doç. Dr. Enis Baha BİÇER ve Dr. Orhan 

ŞANLI 

Cilt ve Sayı: (Ekim-2023) Bölüm 36, sayfa 751-780 

Merve KÜPELİ Fatma Sema BENGİ Makale Başlığı: “Çocuklukta Ebeveynleşme olgusunun Üniversite 

Öğrencilerinin Benlik Saygısı ve Bağlanma Stilleri ile İlişkilerinin 

İncelenmesi”  

Dergi Adı: Sosyal Bilimlerde Aktüel Araştırmalar: Etkiler-Sonuçlar, 

Kalan Yayınları, Editör: Yusuf ARSLAN Mart-2023,134  

Nuray ESER Aslıhan 

YAVUZALP 

MARANGOZ 

Makale Başlığı: Teknoloji Kabul Modeli Çerçevesinde Metaverse ve 

Tüketiciler. " 

 Dergi Adı: Bilişim Teknolojileri Dergisi Cilt ve Sayı: (2023) 16 (4), 285-

297 
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C. TOPLUMSAL KATKI 
 
 

Karar 

Sayısı 

Karar Değerlendirme 

 

1 

Enstitü sivil toplum  iş birliğinin arttırılması için 
Enstitü  ile iş birliği ile etkinliklerin 
duyurulması ve halka açık hale getirilmesi  
toplumsal katkı düzeyini arttırmak amacı 
doğrultusunda, diğer kamu kurumları ile birlikte 
yürütülen proje sayısını arttırmak. 

Enstitümüzde yapılan çalışmalarda 

toplumsal katkı sağlayacak  yayınlar 

yapılmakla birlikte sivil toplum 

kuruluşlarıyla bu konuda iş 

birliklerinin proje düzeyinde 

yapılması yönünde planlar takip 

edilmektedir.  

2 Firmalara teknik destek ve danışmanlık 

konusunda çalışmaları arttırmak ve bu 

kapsamda sektöre yönelik iş birliğinin 

genişletilmesi 

Sektörel iş birlikleri geliştirmeye yönelik 

planlar izlenmektedir.  

Ayşenur 

KAHRAMAN 

Meltem MERMER Sözlü Bildiri: Kahraman A, Mermer M. (2023) İBH Tedavisinde Düşük 

FODMAP Diyetinin Yeri 2. Uluslararası Geleneksel Gıdalar ve 

Sürdürülebilir Beslenme Sempozyumu (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum) 

 

 

Simge DOĞAN Ayhan DEMİRCİ Bildiri Başlığı: Facility Location Selection By Using Multi-Criteria 

Decision-Making Techniques: Mersin Free Zone Sample 

Etkinlik Bilgisi: 3. Uluslararası Dijital İşletme Yönetim ve Ekonomi 

Kongresi, Tarsus Üniversitesi (Tarsus / Mersin), 08-09 2023-Eylül  

Zeynep 

GÜNGÖR 

Ayhan DEMİRCİ Bildiri Başlığı: CRITIC Tabanlı CoCoSo Tekniğiyle Yeşil Tedarikçi 

Seçimi 

Etkinlik Bilgisi: 12. Ulusal Lojistik ve Tedarik Zinciri Kongresi, Tarsus 

Üniversitesi (Tarsus/Mersin), 16-17 Kasım 2023. 

Gülseren 

ÖZSAÇ 

Özlem ÖZPAK 

AKKUŞ 

Makale Başlığı: Bağırsak Mikrobiyotası ve Tip 2 Diyabetes Mellitus. 

Toros University Journal Of Food Nutrıtıon And Gastronomy, 2(1), 65-77.  

Doi: 10.58625/Jfng-2093 

K. Ezgi 

KAYNAR 

Aslıhan 

YAVUZALP 

MARANGOZ 

Makale Başlığı: “Tüketici Mobil Öz Yeterliliğinin ve Çevrimiçi Tüketici 

Yorumlarının Çevrimiçi Satın Alma Niyeti ile İlişkisi.  

Dergi Adı: Anadolu Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

Dergisi, 24(4), 287-309.  doi.org/10.53443/anadoluibfd.1275956 
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3.  Öğrencilerin sektörle buluşmasını 

kolaylaştırmak için kariyer günleri gibi 

etkinlikler düzenlenmesi ve bu kapsamda, 

Toplumsal katkı düzeyini arttırmak amacına 

dayalı SEM, Hayat Boyu Öğrenme 

Merkezlerinin ve Eğitimlerin artırılması  

Öğrencilerin Üniversitemizin kariyer 

merkezi TORKARMER faaliyetlerini takip 

etmesi ve kariyer gelişimleri konusunda 

katkı almaları konusunda teşvik edilmiştir. 

Ayrıca TORSEM eğitim faaliyetleri 

yönünde bilgilendirmeler yapılmış 

tez/proje çalışmalarında kapsamında 

alabilecekleri  eğitimler hakkında bilgiler 

verilmiştir.  
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2023 YILI DANIŞMA KURULU KARARLARININ GENEL 

DEĞERLENDİRİLMESİ 
 

 

Danışma Kurulumuz 27 Aralık 2023 tarihinde çevrim içi olarak toplanmış ve bu toplantıda alınan 

kararlar doğrultusunda 2023 yılı içinde gerçekleşen ve enstitümüze katkı sağlayan faaliyetler aşağıda 

belirtilmiş olup ayrıca 2024 yılı  Danışma Kurulunda gözden geçirilmek üzere yeni  kararlar alınmıştır.  

 
A. EĞİTİM-ÖĞRETİM 

 
 

Uluslararası Ticaret ve Lojistik Tezli/Tezsiz YL programlarındaki Dış Ticaret İşlemleri UTL-

515 dersinin içeriği yenilenmiştir. Psikoloji, Beslenme  ve Diyetetik Tezli YL programında seçmeli yeni  

dersler açılmıştır.   Öğrencilerin motivasyon düzeylerini artırmak ve memnuniyet düzeyini artırmak 

amacıyla “Öğrenci Memnuniyet” ve “Tez/Proje Danışmanı Memnuniyet Anketleri” uygulamaya 

başlanmış ancak tamamlanamamış ve raporlanamamıştır.   İş Dünyasının, mezunların yeterlilikleri ile 

ilgili memnuniyet düzeylerini izlemek üzere anket uygulaması başlatılmış ancak raporlamaması 

yapılamamıştır.  Ayrıca  danışma kurullarında mezunlarımızın çalıştığı kurumlardan sektör temsilcileri 

yer aldığından mezunlarımızın takip edilmesi sağlanmıştır.  

.  

 

B. ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME 

 
 

Enstitümüzde Anabilim dallarına bağlı Tezli/Tezsiz YL ve Doktora programlarında tez ve 

projelerin bölge sorunlarına odaklı ve sanayi iş birliğine dayalı olması sağlanmıştır. Bu kapsamdaki 

yayın sayılarımız artırılmıştır. Enstitüde hazırlanan tez/projelerin sektör ve iş dünyasının sorunlarına 

odaklı olacak şekilde belirlenmesi teşvik edilmiş bu kapsamda tez/proje havuzu konuları 

güncellenmiştir. Enstitümüz web sayfasında birçok duyuru yapılarak öğrencilerimiz bilgilendirilmiştir. 

Üniversite bünyesinde düzenlenen Öğrencilere Yönelik Proje Araştırma Destek Programları eğitimine 

yüksek lisans ve doktora öğrencilerinin katılımı konusunda duyurular yapılmıştır.  
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C. TOPLUMSAL KATKI 

 

Enstitümüzde yapılan çalışmalarda toplumsal katkı sağlayacak  yayınlar yapılmakla birlikte sivil 

toplum kuruluşlarıyla bu konuda iş birliklerinin proje düzeyinde yapılması yönünde planlar takip 

edilmektedir.  Sektörel iş birlikleri geliştirmeye yönelik planlar izlenmektedir. Bölgede yer alan 

dezavantajlı gruplara yönelik sosyal entegrasyon ve kapsayıcılığa ilişkin eğitimlerin düzelmesi yönünde 

anabilim dallarında  sürekli görüş alınması sağlanıştır. Öğrencilerin, Üniversitemizin kariyer merkezi; 

TORKARMER faaliyetlerini takip etmesi ve kariyer gelişimleri konusunda katkı almaları konusunda 

teşvik edilmiştir. Ayrıca TORSEM eğitim faaliyetleri yönünde bilgilendirmeler yapılmış tez/proje 

çalışmalarında kullanabilecekleri eğitimlere yönelik bilgiler verilmiştir. 
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2024 YILI DANIŞMA KURULU ÖNERİ ve 

EYLEM/FAALİYET PLANI 
 

 Danışma Kurulu tarafından 2024 yılı içerisinde Eğitim-Öğretim, Ar-Ge ve Toplumsal katkıya yönelik 

planlanan faaliyetlerimiz ve bunlardan sorumlu olan ve takip edilecek birimler belirlenmiştir. Ayrıca 

bu öneri ve görüşlerin gelecek yıl Danışma Kuruluna kadar Enstitümüzün 2022-2026 Stratejik 

Planında, hangi hedef ve performans göstergelerinde izleneceği belirtilmiştir.  

A. EĞİTİM-ÖĞRETİM 
 
 

F/E 

No 

Eylem/Faaliyetler Sorumlular 

1 Yenilikçi ve Yaratıcı Eğitim- Öğretim yaklaşımını geliştirmek 
amacı doğrultusunda, seçmeli ders havuzunu genişletilmesi   

-Enstitü Anabilim Dalı 
Başkanlıkları 

 SP’de  Amaç- 3 Yenilikçi ve Yaratıcı Eğitim- Öğretim yaklaşımını geliştirmek 

kapsamında PG-3.1 hedefinde  PG-3.1.2 ile izlenecektir.  

 

2 

Memnuniyet oranlarının geliştirilmesi hedef kapsamında 
öğrencilerin kayıtlı oldukları programdan memnuniyetlerin 
izlenmesi için Memnuniyet Anketlerinin yapılması ve 
değerlendirilmesi 

-Enstitü Yönetim 
-Enstitü Kalite 
Komisyonu  

 SP’de  Amaç- 3 Yenilikçi ve Yaratıcı Eğitim- Öğretim yaklaşımını geliştirmek 
kapsamında PG. 3.6 hedefinde PG-3.6.1  ve  PG-3.6.2 ile izlenecektir.   
 

3 Tez/Proje Danışmanlıklarında memnuniyetin artırılması için  
Memnuniyet Anketlerinin yapılması ve değerlendirilmesi 

- Enstitü Yönetim 
-Enstitü Kalite 
Komisyonu 

 

 SP’de  Amaç- 3 Yenilikçi ve Yaratıcı Eğitim- Öğretim yaklaşımını geliştirmek 
kapsamında PG. 3.6 hedefinde PG-3.6.1  ve  PG-3.6.2 ile izlenecektir.   
 

4  Uluslararası Ticaret ve Lojistik ile Psikoloji Doktora 
Programların açılması için çalışmaların yapılması ve 
başvuruların  sağlanması  
 

Enstitü Yönetim 
-Enstitü Anabilim Dalı 
Başkanlıkları 

 SP’de  Amaç- 3 Yenilikçi ve Yaratıcı Eğitim- Öğretim yaklaşımını geliştirmek 
kapsamında PG. 3.2 hedefinde PG-3.2.4  ile izlenecektir.   
 

5 Tezli-Tezsiz Yüksek lisans programlarında disiplinler arası 
programların açılması için tekliflerin alınması ve Uzaktan 
Tezsiz yüksek lisans program çalışmalarının başlatılması  

-Enstitü Yönetim 
-Enstitü Anabilim Dalı 
Başkanlıkları 

 SP’de  Amaç- 3 Yenilikçi ve Yaratıcı Eğitim- Öğretim yaklaşımını geliştirmek 
kapsamında PG. 3.2 hedefinde PG-3.2.5, PG-3.2.6  ile izlenecektir.   
 

7  Her yarı yıl dönem başında Enstitü eğitim-öğretim  süreçleri 
hakkında yeni kayıt yaptıran öğrencilerle odak toplantıların 
yapılması böylece öğrencilerin ders ve tez-proje aşmalarının 
etkin takibinin sağlanması  

-Enstitü Yönetim 
-Enstitü Anabilim Dalı 
Başkanlıkları 
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 SP’de  Amaç- 3 Yenilikçi ve Yaratıcı Eğitim- Öğretim yaklaşımını geliştirmek 
kapsamında PG. 3.6 hedefinde PG-3.6.2 ile izlenecektir 

6 Enstitü Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliğinde değişiklik 
yapılması   

-Enstitü Yönetim 

 SP’de  Amaç- 3 Yenilikçi ve Yaratıcı Eğitim- Öğretim yaklaşımını geliştirmek 

kapsamında izlenecektir 

7 Enstitüdeki Tezli-Tezsiz yüksek lisans ve Doktora programları 
dahil 3 programda özdeğerlendirmenin  yapılması 

-Enstitü Anabilim Dalı 
Başkanlıkları 

 SP’ de Amaç -1 kapsamında PG.1.2.3 Enstitü Akreditasyon, Akran ve Öz 
Değerlendirme yapılan program ile izlenecektir.  

 

 

B. AR-GE 
 
 

F/E 

No 

Eylem/Faaliyetler Sorumlular 

1 Enstitüde hazırlanan tez ve projelerin bölgesel odaklı 
olarak  ve sektörünün sorunlarını ele alacak nitelikte 
artırılması  

Enstitü Anabilim Dalı 

Başkanlıkları 

 

 SP’de  Amaç- 4 Ulusal ve Uluslararası Araştırma ve Geliştirme yapmak 

kapsamında PG-4.1.1, PG-4.1.2 , PG-4.1.6 ile izlenecektir. 

2  Enstitüde yayın sayısını artırmak amacıyla Tezli yüksek 
lisans programlarında mezuniyet şartı için yayın şartının 
eklenmesi ve yönetmelikte düzenlemelerin yapılması  

-Enstitü Yönetimi  

-Enstitü Anabilim   

Dalı Başkanlıkları 
 

 SP’de  Amaç- 4 Ulusal ve Uluslararası Araştırma ve Geliştirme yapmak 

kapsamında, PG-4.1.6 ile izlenecektir. 

3 Üniversite Bilimsel Araştırma Projelerinin (BAP) ve Dış 
Kaynaklı Proje sayısının arıtılması ve proje çıktılarının 
genişletilmesi 

-Enstitü Anabilim   

Dalı Başkanlıkları 

 SP’de  Amaç- 4 Ulusal ve Uluslararası Araştırma ve Geliştirme yapmak 

kapsamında, PG-4.4.1, PG-4.4.3, PG-4.5.1 ve PG-4.5.3 ile izlenecektir.  

4 Üniversitemiz kütüphanesine sağlanan araştırıma 

kaynaklarına erişimin etkili kullanılması için Kütüphane 

Daire Başkanlığı koordinasyonumla “bilgi kaynaklarına 

erişim ve kütüphane kullanımı” eğitimin verilmesi  

-Enstitü Yönetimi  
-Kütüphane Daire 

Başkanlığı 

 SP’de  Amaç- 4 Ulusal ve Uluslararası Araştırma ve Geliştirme yapmak 

kapsamındaki PG’lerin gelişmesine katkı sağlaması ile izlenecektir.  
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C. TOPLUMSAL KATKI 
 
 

F/E No Eylem/Faaliyetler Sorumlular 

1 Enstitü sivil toplum iş birliğinin arttırılması bu kapsamdaki tez-
proje sayılarının artırılması 

 

-Enstitü 

Anabilim Dalı 

Başkanlıkları 

 SP’de  Amaç- 5 Toplumsal Katkı Düzeyini Arttırmak kapsamında PG. 5.3 hedefinde 

PG-5.3.1. PG-5.3.2 ve  PG-5.3.3 ile izlenecektir. 

 

2 

Bölgede yer alan dezavantajlı gruplara yönelik sosyal 
entegrasyon ve kapsayıcılığa ilişkin eğitimlerin düzelmesi 

-Enstitü 

-Anabilim Dalı 
Başkanlıkları 

 SP’de  Amaç- 5 Toplumsal Katkı Düzeyini Arttırmak kapsamında PG. 5.4 hedefinde 

PG-5.4.2 ve PG-5.4.3 ile izlenecektir. 
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